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Introduccion

El objetivo principal de este reglamento es dar a conocer las atribuciones, alcances y
responsabilidades de cada una de las areas que forma parte de la Direccion, por medio de
acciones generales y especificas establecidas que contribuyen a evitar la duplicidad de

acciones.

Este reglamento consta de dos titulos, el primero se refiere a las disposiciones generales y
se complementa con cuatro capitulos. El segundo contempla las atribuciones y funciones
especificas de las unidades administrativas, se conforma de ocho capitulos, cuatro articulos

transitorios, directorio, validacion y actualizacion.
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Exposicién de motivos

En virtud de que no se cuenta con un antecedente de dicha reglamentacion, es necesario
elaborar un reglamento interno en el cual se establezcan las atribuciones y funciones de
cada una de las subdirecciones y departamentos, observando el estricto cumplimiento de

las leyes, reglamentos y cédigos superiores.

El presente reglamento es motivado con el objeto de impulsar, promover y ejecutar un
marco regulador, eficaz y eficiente para la realizacion de actividades que fortalezcan el
desarrollo econdmico y la competitividad del municipio; mismas que impulsen

sustancialmente la inversion y contribuyan a la generacion de empleos.

El desarrollo econémico municipal demanda que la reglamentacion tenga en cuenta las
caracteristicas y necesidades actuales del sector, asi como considerar que este reglamento

debera mantenerse actualizado segun lo demande el comportamiento del comercio local.
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REGLAMENTO DE LA

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

TITULO |

De la Organizacién

CAPITULO |

Disposiciones Generales.

ARTICULO 1.-El reglamento interno es de orden publico, de observancia general y
obligatoria para los servidores publicos de la Direccion de Desarrollo Econémico de

Ocoyoacac, Estado de México.

ARTICULO 2.- El presente reglamento, tiene por objeto, impulsar, promover y ejecutar un
marco regulador, eficaz y eficiente en el desarrollo e impulso econémico del Municipio, asi
como establecer cada una de la funciones y atribuciones de las unidades administrativas

que la conforman.

ARTICULO 3.- La Direccion es representada por la persona titular, o por un encargado de

despacho, de conformidad con las disposiciones normativas de la Ley Organica Municipal.

ARTICULO 4.- Para efectos del presente reglamento se entendera por:




V1.

VII.

VIII.
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COMISION: Conjunto de personas:elegidas para realizar una determinada labor
en representacion de un colectivo;

DEPENDIENTE: Persona que desempeiia las actividades o funciones propias
de un determinado establecimiento comercial o de servicios designados por el
titular de la licencia de funcionamiento;

DICTAMEN DE GIRO: Al documento de caracter permanente emitido por el
comité municipal de dictimenes de giro, sustentado en las evaluaciones
técnicas de factibilidad que realicen las autoridades municipales en el &mbito de
su competencia, en materias de salubridad local, tratAndose de venta de bebidas
alcohdlicas para consumo inmediato, previo analisis normativo multidisciplinario,
para el funcionamiento de las unidades econdmicas que regula la Ley de
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, el presente
Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables;

DILIGENCIA: Tramite o actuacion en proceso, generalmente administrativo;
DIRECCION: la Direccién de Desarrollo Econémico;

EJECUCION: Accion derivada de la falta de respuesta favorable del
comerciante, prestador de servicios, referente al proceso administrativo
correspondiente;

ESTABLECIMIENTO COMERCIAL: Cualquier instalacion, oficina, agencia,
local, espacio o expendio donde se realicen actos de comercio;
ESTABLECIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS: Cualquier instalacion,
oficina, agencia, local o médulo donde se desarrollen actividades de publicidad,
administracion, gestion, financiera, construccion, reparacion,
telecomunicaciones, transporte, almacenamiento, educacion, formacion,
esparcimiento, alojamiento, cuidados médicos de higiene y de belleza, u otro
similar;

EVALUACION TECNICA DE FACTIBILIDAD: Al andlisis efectuado por las
autoridades municipales competentes en materias de salubridad local, que
sustentan el dictamen de giro, para el funcionamiento de unidades econdmicas,
cuya resolucion de procedencia o improcedencia podra ser emitida, inclusive

mediante el uso de plataformas tecnolégicas;
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FERIAS DE EMPLEOQ: Eventos presenciales o en linea en los cuales los
asistentes o participantes tienen acercamiento con los ofertantes de vacantes y
los representantes de empleadores retdinen informacién sobre los interesados en
encontrar un espacio laboral. Una feria de empleo se distingue porque cuenta
con mas de 50 empresas que ofertan vacantes;

JORNADAS DE EMPLEO: Camparfias de conectividad entre oferentes y
demandantes de empleos. En las jornadas de empleo participan menos de 50
empresas ofertantes de vacantes;

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: Documento expedido por la Direccion, en
donde se autoriza de manera anual a las personas fisicas y/o juridico colectivas
el funcionamiento para el ejercicio de una actividad de caracter industrial,
comercial o de prestacion de servicios;

MANUAL: Documento formal donde se concentra informacion importante del
area o unidad administrativa;

MEJORA REGULATORIA: Conjunto de acciones que realiza el gobierno para
mejorar la manera en que regula o norma las actividades del sector privado y en
general, en que interviene la sociedad;

MiPymes: Micro, pequefa y mediana empresa;

ORDEN DE PAGO: Documento que indica la cantidad a pagar en tesoreria, por
el tramite solicitado a la Direccion;

ORGANIGRAMA: Es una guia que representa graficamente la estructura
organica interna y formal de una unidad administrativa de manera objetiva y
global, la cual refleja en forma esquemética los niveles de las unidades
administrativas y organicas, asi como las lineas de autoridad y de asesoria;
PERMISO: Documento que se expide al solicitante para que realice una
actividad econémica, en un plazo no mayor a noventa dias naturales;
PROCEDIMIENTO: Serie de pasos claramente definidos, que permiten trabajar
correctamente, disminuyendo la probabilidad de error, omisién o de accidente;
REGLAMENTO: Reglamento interno de la Direccion de Desarrollo Econdmico
del municipio;

S.N.E. Servicio nacional de empleo;
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SERVIDOR PUBLICO: Toda persona fisica que preste al ayuntamiento
constitucional de Ocoyoacac, Estado de México y sus areas de la administracion
publica municipal, sea agremiado o no a algun sindicato, un trabajo personal
subordinado, de caracter material o intelectual, o de ambos géneros, mediante
el pago de un sueldo;

TESORERIA: Dependencia municipal autorizada para efectuar los cobros de las
6rdenes de pago;

TITULAR: A la persona fisica o juridica colectiva que haya obtenido permiso o
licencia de funcionamiento;

UNIDAD ECONOMICA: Establecimiento asentado en un lugar de manera
permanente y delimitado por construcciones e instalaciones fijas, ademas se
realiza la produccion y/o comercializacion de bienes y/o servicios;

VACANTE: Se entiende por vacante de trabajo todo aquel puesto laboral sin
ocupar, por el que la empresa se encuentra en un proceso de busqueda de
talento para que una persona delegue en ese cargo;

VENTANILLA UNICA: Al 6rgano administrativo del municipio facultado para
recibir solicitudes de tramite de licencia de funcionamiento para giros de bajo
impacto;

OFERENTE: Quien oferta u ofrece un producto o servicio;

DEMANDANTE: Quien demanda y requiere un producto o servicio;

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Unidad basica que conforma la estructura general
del aparato administrativo;

GIRO: Actividad especifica de una unidad econdémica,;

UNIDAD DE BAJO IMPACTO: Son aquellos establecimientos que ejercen
actividades comerciales comunes. (papelerias, dulcerias, estéticas);

UNIDAD DE MEDIO IMPACTO: Son aquellos establecimientos que ofrecen
venta de alcohol para llevar (exclusivamente en botellas cerradas), y

UNIDAD DE ALTO IMPACTO: Son establecimientos donde se vende alcohol

por copeo.
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CAPITULO I
Del titular de la dependencia

Articulo 5. El estudio, planeacion, tramite, y resolucion de los asuntos, competencia de la
Direccion, corresponden originalmente a la persona titular de la Direccion, quien, para su
mejor atencién y despacho podra, mediante acuerdo expreso, delegar sus facultades a los
servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo,
excepto aquellas que por disposicién de ley deban ser ejercidas en forma directa por

aquella;

CAPITULO 1II
De la competencia de la Direccion

Articulo 6. La Direccion es competente para formular, modificar y/o actualizar sus
reglamentos, manuales, resoluciones y demas disposiciones administrativas que sean
necesarias, para la mayor eficacia de los servicios que presta, asi como de los sectores
gue atiende, las cuales seran puestas a consideracion del Cabildo para su aprobacion,

seguln sea el caso.

Ademas, tendrd a su cargo el despacho de los asuntos, relacionados con el alta o refrendo
de licencias de funcionamiento de establecimientos comerciales, industriales y de servicios,
asi como los procedimientos administrativos y legales establecidos en los manuales de

organizacion y procedimientos, respectivamente.

De igual forma, las sanciones administrativas aplicables derivadas del incumplimiento de
dichos procedimientos, del tramite referente a dictamen de giro que les corresponde a las

unidades econdmicas de alto impacto.

La persona titular de la Direccion, podra designar de entre los integrantes de su personal a

un enlace entre el area y la Unidad de Informacion, planeacioén, programacion y evaluacion.

11
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Asi mismo debera habilitar a un servidor publico para dar atencion a las solicitudes
presentadas a través de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica. Las
demas que le encomiende la Ley Organica Municipal del Estado de México; Ley de Fomento
Econdémico del Estado de México; Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de México y
Municipios; Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México; Bando
Municipal, asi como otros reglamentos, acuerdos y circulares emitidos por el Ayuntamiento

y el Ejecutivo Municipal.

CAPITULO IV
De la estructura organica de la Direccion

Articulo 7. La Direccién, para el logro de sus atribuciones, se auxiliard de las siguientes
unidades administrativas:

l. Subdireccién de Desarrollo y Fomento Econémico;

a) Departamento de Fomento y Vinculaciéon al Empleo;
Il. Subdireccion de Fomento Empresarial y Emprendimiento Artesanal;
Il. Subdireccién de Desarrollo Sustentable y Agropecuario;

V. Subdireccién de Desarrollo y Fomento Turistico;

12
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TITLULO Il

De las atribuciones especificas de las unidades administrativas

CAPITULO|

De |la Direccioén

Articulo 8. La Direccion tendra ademas de las conferidas en las Leyes mencionadas, las

siguientes atribuciones:

V1.

VII.

VIII.

Promover y fomentar el desarrollo econémico sustentable del municipio, facilitando

e impulsando la actividad de los diferentes sectores productivos;

Dirigir y coordinar la aplicacion de las politicas, programas y proyectos de fomento,
promocion y desarrollo econdmico en el municipio y promover la participacién de

agentes privados y gubernamentales;

Promover e impulsar la inversion privada en el municipio para lograr y mantener
una activaciéon econémica adecuada al crecimiento de la poblacion para cubrir la

necesidad creciente de empleos;

Impulsar el establecimiento de la micro, pequefia, mediana y gran empresa en el

territorio; efectuando programas y acciones para generar empleos;

Impulsar y participar en la planeacion, direccién y control de las areas y actividades

de comercializacién y abasto en el territorio municipal;

Realizar foros de consulta en materia de industria y comercio con el propdsito de

captar las demandas de los productores, comerciantes y consumidores;
Dirigir actividades administrativas, informaticas y estadisticas de la Direccion;

Vigilar que los manuales y demds instrumentos de apoyo administrativo interno se

mantengan permanentemente actualizados;

13
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Promover, fomentar, vigilar y coordiriarla actividad artesanal y todo lo referente a

tradiciones, en el Municipio;
Fomentar, promover, y coordinar los recursos turisticos con que cuenta el municipio;

Coordinar y supervisar los programas de inversion para el desarrollo de la

infraestructura turistica (ecolégica, de aventura, y social);

Promover programas con autoridades federales, estatales y organizaciones no
gubernamentales, para crear nuevos polos de atraccion turistica dentro del

municipio y con los sectores social y privado en materia de turismo;

Promover la celebracién de convenios y acuerdos de coordinacion y colaboracion
con los gobiernos federal, estatal y municipal, asi como con los sectores social y

privado, en el &mbito de su competencia;

Coadyuvar con las dependencias de la administracion publica municipal, las

acciones que se relacionen en la consecucion de los fines de su competencia;

Someter a consideracion y aprobaciéon del presidente municipal los programas a
cargo de la Direccion derivados del plan de desarrollo municipal, asi como
encomendar a las unidades administrativas la ejecucion y acciones derivadas de los

Mmismos;

Presentar al presidente municipal los proyectos de contratos o convenios referentes

al area de su competencia;

Regular y supervisar la expedicion, renovaciéon, refrendo y maodificacion de
permisos, autorizaciones, cédulas, licencias de funcionamiento y dictamenes de giro
municipal que requiera toda persona fisica, juridico colectiva o los érganos publicos,
para ejercer actividades industriales, comerciales y de servicios; para desarrollar
actividades relacionadas con la venta de bienes o servicios en sus distintas
modalidades en bienes del dominio publico, privado o areas comunes, dentro del
municipio; para lo cual se podran realizar visitas con la finalidad de verificar o
regular, que dichas actividades se realicen con apego a lo establecido en el presente

reglamento y lo que otros ordenamientos legales exijan para su funcionamiento;

14
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Tramitar y resolver los procedimientos administrativos que sean de su competencia;

Supervisar y autorizar las 6rdenes de pago por los conceptos y tarifas aplicables
gue se ingresaran en la tesoreria municipal, relacionado con las licencias, permisos,

cédulas o autorizaciones que emite la Direccion;

Cumplir con la integracion del comité municipal de dictAmenes de giro, que ayudara
al mejor desempefio de la Direccién y lo referente a la regulaciéon de unidades

econdémicas de alto impacto.

Cancelar o revocar las licencias o permisos que se hayan otorgado, cuando el titular
de la unidad econémica realice o permita actividades ilicitas, que pongan en peligro

la paz y tranquilidad social;

Aplicar las medidas precautorias o provisionales derivadas de procedimientos
administrativos relativos a suspensiones temporales, clausuras temporales o

definitivas, asi como las sanciones econémicas segun corresponda;

Desempefiar las comisiones que le confiera el Ayuntamiento o el presidente

municipal, informando oportunamente del desarrollo de las actividades;

Asesorar a las diversas asociaciones de los sectores social y privado, interesados

en llevar a cabo proyectos de infraestructura para el abasto;
Impulsar la vinculacién entre productores, comercializadores y comerciantes;

Proponer medidas de simplificacion administrativa para otorgar facilidades e
incentivar la instalacion y apertura de establecimientos Industriales, comerciales y

de servicios en sus diferentes conceptos;

Implementar programas que permitan el uso de las tecnologias de la informacion,
medios electronicos y sistemas de informacion, para facilitar y modernizar la

actividad econémica del municipio;
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XXVIII. Vigilar, en el @mbito de su competencia, el cumplimiento de las disposiciones legales

federales, estatales y municipales;

XXIX. Las demés que le sefialen las leyes y los reglamentos en vigor y aquéllas que les

asigne el Ayuntamiento.

CAPITULO I

De la Subdireccion de Desarrollo y Fomento Econdmico

Articulo 9. La Subdireccién de desarrollo y fomento econdmico tendra las siguientes

atribuciones:

V1.

VII.

VIII.

Supervisar la distribucion de la oferta de empleo entre los habitantes del
municipio;

Promover el desarrollo y fomento econdmico a través eventos de ambito local,
estatal, nacional e internacional; como: ferias, exposiciones y capacitaciones de
conformidad con las disposiciones legales aplicables en la materia;

Promover la regulacién y simplificacion administrativa de los tramites y servicios
de la Direccién.

Realizar actividades en materia administrativa, informatica y estadistica de la
Direccioén;

Procurar en todo caso que la simplificacion administrativa garantice la
competitividad de la Direccion y las areas administrativas que la conforman;
Cumplir con la elaboracion, actualizacion y/o modificacion de las disposiciones
reglamentarias, administrativas

Integrar y turnar los expedientes, a la Direcciébn para su autorizacion,
relacionados con la venta de bebidas alcohdlicas en envase cerrado
correspondientes a los establecimientos comerciales o de servicios que no
requieran autorizacion de dictamen de giro;

Entregar a los contribuyentes las licencias de funcionamiento, permisos o
autorizaciones, verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos en los

ordenamientos legales y;
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Difundir entre la comunidad empresarial y la ciudadania en general, los
procedimientos aplicables para la apertura de unidades econémicas, asi como
la reglamentacion municipal relacionada con las diversas actividades
econdmicas y otras disposiciones relativas a la instalacion y operacién de

unidades de desarrollo y fomento econémico;

Generar un registro de todos los establecimientos comerciales y de servicios
dentro del municipio, con la finalidad de formar un padrén y mantenerlo
actualizado, mismo que permanecerda a resguardo de la Direccion.

Brindar asesoria, respecto de los tramites de las licencias de funcionamiento de
establecimientos comerciales y de servicios;

Las demas que le sefialen las leyes y los reglamentos en vigor y aquéllas que
les asigne el Ayuntamiento.

CAPITULO III

Del Departamento de Fomento y Vinculacion al Empleo

Articulo 11. El Departamento de Fomento, y Vinculacion al Empleo tendra las siguientes

atribuciones:

Recopilar, analizar, seleccionar y organizar la informacién completa de vacantes
y perfiles solicitados por las unidades econémicas legalmente reconocidas, con
la finalidad de generar una base de datos de vacantes;

Analizar la informacion de vacantes, con la finalidad de ser difundida y promover
las oportunidades laborales para la poblacion local y regional;

Gestionar y aplicar recursos con dependencias publicas y privadas para

beneficio de la poblacién activa del municipio;

17
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Gestionar capacitaciones, asesorias, talleres, cursos y platicas con instituciones
publicas o privadas que impulsen la postulacién efectiva a empleos, con el
objetivo de brindar herramientas para mejorar el desempefio laboral y sirvan de
plataforma para integrar a la poblacién desocupada a empleos formales;
Ejecutar las acciones necesarias para gestionar ferias y jornadas de empleo, en
coordinacién con las dependencias de orden Estatal y Federal con el objetivo de
disminuir los indices de desempleo en el Municipio.
Gestionar y promover la inclusion laboral para los adultos mayores y personas
con discapacidad con las empresas del municipio.
Promover la creacion de autoempleos formales, por medio de asesorias y
capacitaciones con las dependencias correspondientes, para impulsar el
desarrollo de la economia local y mejorar la calidad de vida de las familias de
Ocoyoacac y;
Las demas que le sefialen las leyes y los reglamentos en vigor y aquéllas que
les asigne el Ayuntamiento.

CAPITULO IV

De la Subdireccion de Fomento Empresarial y Emprendimiento Artesanal

Articulo 12. La subdireccion de fomento empresarial y emprendimiento tendra las

siguientes atribuciones:

Promover y dar seguimiento a convenios entre el municipio y otras autoridades
de orden local, estatal y federal, asi como empresas o instituciones, para el
beneficio de los emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios y el
sector industrial del municipio;

Gestionar y proponer cursos, talleres y conferencias que impulsen el desarrollo
de la buena educacion financiera y de proyectos y planes de negocios con las
instancias gubernamentales y no gubernamentales, para beneficio de los

emprendedores del municipio;

18
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Promover y difundir proyectos para ferias y corredores productivos enfocados a
emprendedores y micro, pequefios y medianos comercios con la finalidad de
ayudarlos a impulsar sus bienes, productos y servicios;

Promover la gestion de programas estatales y federales en los que tengan
participacion los sectores: empresarial, MiPymes y emprendedores;

Apoyar y acompafiar en el registro de marcas a los emprendedores del
municipio a través del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI)

Las demas que le sefialen las leyes y los reglamentos en vigor y aquéllas que
les asigne el Ayuntamiento.

CAPITULO V

Subdireccion de Desarrollo Sustentable y Agropecuario.

Articulo 13. La Subdireccion de desarrollo sustentable y agropecuario tendra las siguientes

atribuciones:

Recabar, organizar, seleccionar y archivar informacion con la finalidad de
generar los padrones de productores agricolas, pecuarios, piscicolas o
acuicolas del municipio, con la finalidad de emitir constancias de productor y
acercar a los productores a los programas de apoyo federales, estatales y
municipales;

Dar a conocer de forma clara y oportuna la informacion de las convocatorias de
las dependencias gubernamentales por medio de su publicacion en la ventanilla
Gnica de la Direccibn del municipio, asi mismo hacerla llegar a los
representantes de las asociaciones legalmente constituidas para su difusion;
Generar acciones de gestion, promocion, organizacion y ejecucion de
capacitacion, asesoria, talleres y platicas informativas referentes a actividades
agropecuarias autosustentables, asi como dar seguimiento a dichas actividades

y a los participantes y;
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Las demas que le sefialen las leyes y los reglamentos en vigor y aquéllas que

les asigne el Ayuntamiento.

CAPITULO VI

De la Subdireccion de Desarrollo y Fomento Turistico

Articulo 14. La subdireccion de Fomento Turistico tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Integrar y promover la oferta turistica del municipio;

Gestionar y aplicar recursos de dependencias estatales y federales, asi como
con el sector privado, para fomentar la diversidad turistica del municipio
(aventura, cultural, religioso, deportivo, social, ecoturismo y el sector artesanal);
Impulsar la capacitacion del sector, con la finalidad de mejorar continuamente
los servicios turisticos;

Promover y difundir las disposiciones estipuladas en las leyes, reglamentos,
cAdigos y manuales aplicables entre el sector turistico y artesanal del Municipio;
Proponer y desarrollar proyectos y programas estratégicos para actividades
turisticas sustentables o turismo sostenible, asi como de actividades
encaminadas a promover el sector artesanal con la finalidad de generar ingresos
y empleo para la poblacion local;

Proponer y aplicar mecanismos de promocién y difusion de los servicios y
atractivos turisticos del municipio;

Promover y difundir los atractivos y servicios turisticos por medios digitales e
impresos para facilitar la orientacion e informacion al turista;

Promover la participacion y presencia de la subdireccion de fomento turistico en
convenciones, exposiciones y ferias a nivel local, estatal, nacional e
internacional para posicionar y difundir los atractivos y servicios turisticos del
municipio;

Proponer y dar seguimiento a convenios para el fomento del sector turistico y

artesanal;
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XII.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
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Analizar la oferta y demanda defosS servicios e infraestructura turistica, con el
apoyo de estadisticas, inventarios, anuarios y otros medios con la finalidad de
generar y difundir informacion relevante de este sector;

Difundir y fomentar la actividad artesanal como fuente de empleo y detonante
econdémico del municipio a través de alianzas estratégicas entre el gobierno
municipal y los demas sectores productivos;

Fomentar y difundir que la comercializacion de produccién artesanal, sea
directa, por medio de cadenas productivas entre los distintos sectores del
Municipio;

Gestionar, aplicar y promover programas para el fomento artesanal y a las
tradiciones, a través de capacitaciones y asesorias provenientes de
dependencias publicas y privadas, federales y estatales que beneficien a los
artesanos de Ocoyoacac;

Generar y promover la participacion de los artesanos en ferias, eventos,
festivales, exposiciones y corredores artesanales y eventos similares a nivel
local, regional, estatal y nacional, para el fomento y promocion del sector y del
municipio;

Promover cursos, talleres, conferencias, platicas y actividades orientadas a
desarrollar el arraigo y concientizacion de la importancia de la actividad artesanal
y la preservacion de las tradiciones del municipio;

Recopilacién y elaboracion del padron y credencializacion de los productores
artesanales, gastrondmicos, lauderos, talabarteros, bisuteros, de bebidas entre
otras ramas del municipio;

Proponer la elaboraciéon de un catalogo digital e impreso artesanal y de las
tradiciones del municipio, asi como el festival de danzas originarias de
Ocoyoacac;

Las demas que le sefialen las leyes y los reglamentos en vigor y aquéllas que

les asigne el Ayuntamiento.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El presente reglamento empezara a surtir sus efectos a partir del

dia siguiente al de su publicacion en la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. - Cualquier asunto en tramite se sustanciara hasta su conclusion,
de conformidad con lo establecido en las disposiciones vigentes hasta antes de surtir
efectos este reglamento.

ARTICULO TERCERQO. - Se abrogan los reglamentos de igual o menor jerarquia anteriores
al presente.

ARTICULO CUARTO. — Publiquese el presente reglamento interno en la “Gaceta

Municipal” de Ocoyoacac, Estado de México y en los medios oficiales del Ayuntamiento.
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Directorio

C. Samuel Verdeja Ruiz

Presidente Municipal Constitucional.

Lic. Javier Sierra Acosta

Secretario del Ayuntamiento.

C. Norma Adriana Bermudez Ortega

Directora de Desarrollo Econémico.
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Validacién y Autorizacién

Autorizo: Valido:
C. Samuel Verdeja Ruiz Lic. Javier Sierra Acosta
Presidente Constitucional de Ocoyoacac Secretario del Ayuntamiento
Municipal
Reviso: Elaboro:
Lic. Marco Antonio Martinez Garcia C. Norma Adriana Bermudez Ortega
Secretario Técnico Directora de Desarrollo Econémico
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Actualizacion
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